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0. Allgemeines

Mit dem nun hier vorliegenden Bericht fiir die JaB892 und 2003 soll ein Uberblick tber
die verschiedenen Tatigkeiten des Sachgebietestérlimd Umweltschutz gegeben werden.
Im Einzelnen finden sich kurze Erlauterungen zuseleiedenen Arbeitsschwerpunkten und
die Aufstellung der Ansprechpartner sowie weiteiie flen Arbeits- und Umweltschutz

relevante Informationen.

1. Arbeitsschutz

Aufgabe des Arbeitsschutzes ist es, GefahrdungehGesundheitsbeeintrachtigungen der
Beschaftigten durch ihre Arbeit zu vermeiden, abziuwn oder soweit wie mdglich zu
vermindern. Zustandig fir die Durchfihrung des Adsehutzes sind die jeweiligen
Verantwortlichen (Hochschullehrer/-innen, Dezereehinnen, Leiter/-innen zentraler
Einrichtungen usw.) fur ihre sachlich personelleardiche. Unterstlitzung und Beratung
erhalten sie von den Sicherheitsfachkraften dewéfgitat, die dem Sachgebiet Arbeits- und

Umweltschutz im Dezernat 5 zugeordnet sind.

Die Verordnung Uuber Sicherheit und Gesundheitsgchigi der Bereitstellung von
Arbeitsmitteln und deren Benutzung bei der Arbéiber Sicherheit beim Betrieb Uber-
wachungsbedurftiger Anlagen und der Organisatios loietrieblichen Arbeitsschutzes, die
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) ist am 27. September 2002 in Kraft gien.

Sie soll ein einheitliches betriebliches Anlagehsibeitsrecht, bei klarer Trennung von
Beschaffenheit und Betrieb schaffen und das Verlsiltwischen staatlichem Arbeitsrecht
und berufsgenossenschatftlichen Unfallverhitungshoifteen neu ordnen, um auf diese
Weise Doppelregelungen zu beseitigen. Fur die maie Umsetzung an der Universitat wird

momentan ein Konzept erarbeitet.

1.1 Sicherheitsbeauftragte

Da bei allen Arbeits- und Umweltschutzthemen daswdhow sowie die Organisation vor

Ort von entscheidender Wichtigkeit sind, ist nattrldie enge Zusammenarbeit mit den in
den einzelnen Bereichen tatigen Sicherheitsbegiéina von Bedeutung. Auch im

Berichtszeitraum kam es hier zu einer gewissenopetten Fluktuation, insgesamt waren 41
Sicherheitsbeauftragte bestellt, denen hier flie iehrenamtliche Mitarbeit ausdricklich
gedankt werden soll. Eine Liste aller Sicherheitsifigagten als Ansprechpartner in den

Arbeitsbereichen enthélt der Anhang.



Ein wichtiger Punkt in der Arbeit des Sachgebieseslie Fortbildung von Sicherheitsbeauf-
tragten. So nahmen in den Jahren 2002/2003 einkeR®mn Sicherheitsbeauftragten an
verschiedenen Fortbildungsveranstaltungen durclsdabkgebiet Arbeits- und Umweltschutz

oder Uber die Landesunfallkasse NRW teil.

1.2 Sicherheitsbegehungen

Auch in den vergangenen zwei Jahren sind die reg&@pen Sicherheitsbegehungen unter
Beteiligung der Personalrate, der Betriebsarzte ded ortlichen Sicherheitsbeauftragten
durchgefuhrt worden. Ein Schwerpunkt war die FaltulNaturwissenschaften mit den
Bereichen Sport, Physik und Chemie. AuRerdem wurdien Arbeitsplatze der Fakultat
Kulturwissenschaften und der Verwaltung begangen.

Es ist immer wieder festzustellen, dass die Geféigdbeurteilungen nicht vollstandig
durchgefuhrt wurden. Unsere standige Aufgabe istbes den Begehungen bzw. Uber
Informationsquellen die jeweiligen Verantwortungsger auf ihre Pflicht zur Durchfiihrung
der Gefahrdungsanalysen aufmerksam zu machen.

Uber die bei den Begehungen aufgefallenen Mangedevedie Verantwortungstrager und die

Kanzlerin durch das Begehungsprotokoll informiert.

1.3 Arbeitsschutzausschuss

Der Arbeitsschutzausschuss der Universitat Padenvod von der Dezernentin fir Bau- und
Liegenschaften Frau Dr. Gerdes-Kihn als Arbeitgedréneterin geleitet. Er trat in den

vergangenen zwei Jahren vierteljahrlich zusammeteN aktuellen Sicherheitsproblemen in
den Fakultaten waren Schwerpunktthemen die Betiearheitsverordnung, die Einfihrung
des SGU-Management nach SCC-Standard in der Faktitémie und die Struktur und

Aufgaben des Bau- und Liegenschaftsbetriebes dewldsa NRW. Die Protokolle der

Sitzungen liegen im Sachgebiet 5.5 vor.

1.4 Unfallgeschehen

Insgesamt wurden im Jahr 2002 70 Unfélle und inr 28083 79 Unfalle registriert. Bei dem
Uberwiegenden Teil handelt es sich um Wege- undt@pfélle. Die Arbeitsunfalle befinden
sich weiterhin auf einem niedrigen Niveau. Die Ulsfatistik ist als Anhang diesem
Jahresbericht beigefugt.



2. Brandschutz
Der Brandschutz war weiterhin in den Jahren 2002 2003 ein aktuelles Thema an der

Universitat Paderborn.

2.1 Prifungen der Feuerléscher
Die regelméRige Wartung und Prifung der 782 Fesehn&r wurde im Jahr 2002 vom
Sachgebiet 5.5 organisiert und von der Firma Miminturchgefihrt. Das vorhandene

Kataster wird standig aktualisiert.

2.2 Brandschau

Der im Fruhjahr 2002 eingegangene umfangreiche da@raubericht der Feuerwehr
Paderborn beinhaltete als einen Themenschwerpe@nktethnisch-baulichen Bereich, dessen
Umsetzung im Allgemeinen dem Bau- und Liegenschaftgeb obliegt. Neben vielen kleinen
Maflinahmen, sind folgende groRe Baumalinahmen iendi@aisammenhang durchgefuhrt
worden: Abtrennung der Cafeteria und der Bibliotireker Feuerwiderstandsklasse F30 zum
benachbarten Flur.

Durch den Einsatz einer neuen Leitwartentechnikdas Abfragen einzelner Parameter
verbessert worden und die Uberwachung sicherhefitisischer Gerate und Anlagen moglich.
Das Nutzerverhalten (z.B. Brandlasten in Fluchtw@dette in der Brandschau eine ebenso
grof3e Rolle gespielt. Durch standige Informatioten Begehungen und Gespréachen wird

vom Sachgebiet 5.5 an diesem Punkt stetig geatbeite

2.3 Brandschutztibungen

An den vom Sachgebiet 5.5 angebotenen Brandschutggéh nahmen in den vergangenen
zwei Jahren 158 Personen aus den Fakultaten Nasemgchaften und Maschinenbau teil.
Den Teilnehmenden wurde das Brandschutzkonzeputertd AnschlieRend hatten sie
Gelegenheit die Flucht- und Rettungswege sowie Hiedhabung der Feuerldscher zu
erproben.

Im Ernstfall kénnen diese praktischen Ubungen zuwemi richtigen und zielgerichteten

Verhalten beitragen und sind daher in der gesa@itgrerheitsorganisation unverzichtbar.



3. Gesundheitsschutz

3.1 Arbeitsmedizinischer Dienst
Die Universitat Paderborn wurde weiterhin von Atbeiedizinern der ,von Bodel-
schwinghschen Anstalten Bethel* betreut. Der blesdeztliche Dienst konnte neue grolde
Raume mit Wartezimmer, Raum fir die Arzthelferird wntersuchungsraum des Mediziners
im Gebaude Mensa MEU 630, 632 und 633 bezieheneillewonnerstags finden die
Vorsorge-untersuchungen statt. RegelmaRig nahm Aibeitsmediziner an den
Arbeitsplatzbegehungen teil.
Die Koordination der Zusammenarbeit liegt beim Sgtiet 5.5, die Vorsorgekartei wird im
Personaldezernat gefuhrt.
Vorsorgeuntersuchungen erfolgten zu folgenden Theme

* Bildschirmarbeitsplatz,

 Larm,

+ Fahr-, Steuer- und Uberwachungstétigkeiten,

» Atemschutzgerate,

» Strahlenschutz,

» Krebserzeugenden Gefahrstoffe,

* Biotechnologie,

» Gesundheitsgefahrlicher mineralischer Staub — #séléger Staub.
Speziell zu den Bildschirmarbeitsplatzen wurdendsuchungswochen angeboten, die rege

wahrgenommen wurden.

3.2. Ersthelfer
Die in den vergangenen zwei Jahren angebotenere-Bi$e-Kurse wurden wieder

gemeinsam mit dem Deutschen Roten Kreuz durchgefBlsbilder war Herr Dr. Fidelis

Klein. Insgesamt nahmen 125 Personen teil. An deiveysitat &
Paderborn stehen momentan 100 Ersthelfer und Hesthaen fir
SofortmalBnahmen am Unfallort zur Verfigung. Eingemmallige
Schulung von neuen Freiwilligen ist aufgrund denhdm Fluktuation an

der Universitat Paderborn erforderlich.



3.3 Arbeitskreis ,,Gesunde Hochschule*
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Der Arbeitskreis ,Gesunde Hochschule”, an dem doh&heitsfach-

kafte beteiligt sind, hat 2003 die 2. Uni-Gesuntiitage organisiert

und durchgefiihrt. Ein Schwerpunktthema befassté st dem

MIVERSITAT PADERBORN

Themenkomplex ,Lebensmittel*. Ein weiterer Hohepunkar der

Schilddrisen- und Cholesterin Check up der Firmanniey aus

2. UNI-GESUNDHEITSTAGE
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Berlin. In Kooperation mit dem Betriebsarztlichenest Bethel

Foumyd, uni208F | LD wE 1EUHE

wurden die Blutwerte bestimmt und eine Beratungotgin

4. Gefahrstoffe und Gefahrguter

4.1. Gefahrstoffe
Beim Umgang mit Gefahrstoffen ist stetige Aufmerkkait erforderlich. Zu folgenden
Themen wurden spezielle Veranstaltungen vom Sadéiged organisiert:

e Juli 2003: Umgang mit Flusssaure — Erste Hilfe natiemischen Unfallen (in
Zusammenarbeit mit der Firma Prevor GmbH),

* Oktober 2003: Erwerb der Sachkunde gemall AnlagerSTRGS 519 (Asbest —
Abbruch-, Sanierungs- und Instandhaltungsarbeit@h);chgefiihrt durch den TUV
Nord),

* November 2003: Symposium: Sicherer Umgang mit GdseZusammenarbeit mit

der Firma Messer-Griesheim

4.2 Gefahrguter

Da die Universitat Paderborn eine Campus-Univdrgta konzentrieren sich die Gefahrgut-
transporte hauptsachlich auf die Versendung voahgkthen Abfallstoffen. Die Schulung
der beauftragten Personen und sonstigen veraniohamtl Personen gemald 86 Gefahrgut-
beauftragtenverordnung wurden durch die Gefahrguiibe@gte in bewdahrter Weise
durchgefuhrt. Nahere Informationen sind den Jalemgsiten 2002 und 2003 der Gefahrgut-

beauftragten der Universitat Paderborn zu entnehmen



5. Umweltschutz

5.1 Umweltmanagementsystem

Im Dezember 2003 stand die Revalidierung des Unmagigementsystems nach DIN EN
ISO 14001 und die EG-Oko-Audit-Verordnung auf dag@&sordnung. Das Umweltmanage-
ment umfasst die Verwaltung einschliel3lich desnetihen Betriebsdienstes der Universitat
Paderborn. Das Umwelthandbuch wurde tberarbeitgtdim Umwelterklarung aktualisiert.
Beides ist im Internet veroffentlicht. Ein zuklgir Schwerpunkt liegt bei der Mitarbeiter-
motivation und der langfristigen Beachtung und Uinseg eingeleiteter Schritte durch alle

Beteiligten.

5.2 Abfallentsorgung

Die Unterteilung des Begriffs Abfall in die Bereelsiedlungsabfall und Gberwachungsbe-
durftiger Abfall wird an der Universitat unter Améen dadurch deutlich, dass die
Bearbeitung organisatorisch an verschiedenen 8te#iengeordnet ist. Wahrend der
Siedlungsabfall Aufgabe des Dezernats 1 — AllgemeVerwaltung — ist, liegt die
Organisation und Optimierung der Entsorgung desi&aiofalls im Sachgebiet 5.5.

Auf Anregung der Abfallberater der Stadt Paderbmenden die Papierhandtiicher seit Mitte
2002 als Altpapier gesammelt und entsorgt. DiesHieaeine Reduzierung des Hausmullauf-
kommens mit sich.

Infolge der neuen Gewerbeabfallverordnung werdemntddgdfe an der Universitat Paderborn
nunmehr noch besser getrennt gesammelt. An zemt&tldlen wurden Sammelsysteme mit
der Trennung Glas, gelber Sack und Restmill awftiest

Die Mengen bei der Sonderabfallentsorgung nehmedteteziell zu. Die Abfallbilanz fur das
Jahr 2003 befindet sich im Anhang.

6. Information und Fortbildung

6.1 Information der Hochschulangehdrigen

Die Hochschulangehdrigen und insbesondere die Weaatichen werden bei Anderungen

der Rechtsgrundlagen zum Arbeits- und Umweltschlitech Rundschreiben informiert.

DarlUber hinaus ist das Sachgebiet 5.5 im Interngtruder Adresse www-zv.upb.de/aus mit
hochschulspezifischen Informationen prasent, se tas Bedarf die Hinweise, Erklarungen

und Handlungshilfen jederzeit abgerufen werden kénnin Papierform wird ein



Informationsblatt zu aktuellen Themen des Arbehsszes in einer Auflage von ca. 1000
Stick herausgegeben. In den Jahren 2002 und 26€3eren:

* Nr.8 Umweltschutz — Wohin mit dem Abfall

* Nr.9 Heben und Tragen: Haltung bewahren

* Nr.10 Umweltschutz — Energieeinsparung

* Nr.11 Verkehrssicherheit

* Nr.12 Arbeitsplatz Buro

* Nr.13 Betriebsarzt
Zur Unterstutzung der Verantwortlichen bei der Difiidirung des Arbeitsschutzes werden im
Sachgebiet 5.5 verschiedene Informationsmateridhereitgehalten. Dazu gehdren neben
Unterweisungsfolien auch verschiedene Lehrfilme uBdhriftreihen, die bei Bedarf

ausgeliehen werden kénnen.

6.2 Fortbildung

Das Sachgebiet 5.5 ist aktiv an der Fortbildung &utiulung der Hochschulangehérigen
beteiligt. So wurden auch in den Jahren 2002 ur@B 2liverse Seminare zur Ersten Hilfe
(siehe Punkt 3.2), zum Brandschutz (siehe Punkt @8l GUV-V A 2 durchgefuhrt. 28
Personen haben beispielsweise an der Schulungumyidrtsveranderlicher Betriebsmittel*
teilgenommen.

Daruber hinaus wird auch die Teilnahme an Seminébenregionaler Anbieter wie der LUK
oder HIS vermittelt. Detaillierte Informationen kien im Sachgebiet 5.5 eingesehen werden.

7. Weitere Aufgabenfelder

7.1 Sicherheitstechnische Prifungen

Bewahrt hat sich die jahrliche sicherheitstechrésthberprifung der Gefahrstoffschranke
durch Mitarbeitende des Sachgebietes 5.5. Diegthitn Vorteil, dass Sicherheitshinweise
direkt an die Angehdrigen der Fakultat weitergegelverden kdnnen.

7.2. Kennzeichnung von Arbeitsplatzen, Persénlich8chutzausristung

Bei der Auswahl geeigneter personlicher Schutzatisng und der richtigen
Kennzeichnung der Arbeitsplatze beraten die Sichesfachkrafte die Hoch-
schulangehdrigen. Eine Vielzahl gangiger Artikekaen im ZSL vorgehalten

und kénnen so bei Bedarf umgehend an die Nutzexgaigen werden.

10



7.3 Strahlenschutz

Die Forderung aus 8 34 der Strahlenschutzverordmang20. Juli 2001 eine Strahlenschutz-
anweisung zu erlassen wurde an der UniversitatrBadeumgesetzt. Die Strahlenschutzan-
weisung wurde in den Amtlichen Mitteilungen der \arisitat veroffentlicht und trat am 01.
November 2002 in Kraft. Sie wurde von den Straldbotzbeauftragten Dr. Hangleiter

(Physik) und Dr. Flechtner (Chemie) sowie durch 8ashgebiet 5.5 erarbeitet.

7.4 Arbeitsschutzmanagement

Das Department Chemie der Fakultdt Naturwissensahdfat ein SGU-Managementsystem
(SGU = Sicherheit, Gesundheit, Umweltschutz) naeim dsog. SCC-Standard (SCC =
Sicherheits-Certifikat-Contraktoren) eingeftihrt.eDEertifizierung erfolgte im Dezember
2002 und wurde durch ein Audit im Dezember 2003&tigs. Das Sachgebiet 5.5 ist stetig

konzeptionell und beratend beteiligt.

11
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Anhang 1

Ansprechpartner im Arbeits- und Umweltschutz

Telefon Raum
Diana Riedel Sicherheitsingenieurin 4301 ZSL 1.201
Gefahrgutbeauftragte
Martin Hohrath Industriemeister fur Elektrotechnik; 4302 ZSL 1.204
Sicherheitsfachkraft
Wolf-Dieter Karrasch Chemielaborant 4303 ZSL 1.20
Christian Nernheim Chemikant, Fachkraft flr Abfall 4304 ZSL1.112
Zentrales Fax 4200
Siedlungsabfalle
Hans-Dietmar Kalbhen Allgemeine Verwaltung, Dezéefha 2546 B 1.236
Arbeitsmedizinische Betreuung
Bernhard Wilcke, Betriebsarzte 4231 P 12.20

Dr. Alfred Stroband

Frau Fricke

Christa Meier-Rohde

Terminvereinbarungen

Vorsorgekartei, Dezernat 4

0521/106- 6352

1251 B1.213

13



Anhang 2

Sicherheitsbeauftragte

Stand 2003

Faéil#rtét/ Name Vorname Telefon Raum
KW Muller Monika 2361 N3.14<
KW Dr. Roos Eckard 2840 H2.134
KW Kroéger Heinrich 2982 S2.100
WW Dr. Nissen Hans-Peter 3142 H7.201
NW Dr. Rheker Uwe 3131 SP0.404
NW Schmidt Birgit 2186 J5.128
NW Lippe Heinz 2666 Al1.206
NW \Volmer Bernhard 2697 A2.235
NW Kloidt Markus 2573 A0.115
NW  [Volke Hans Jurgen 2774 NW1.31¢
NW Dr. Flechtner Ulrich 2170 J2.322
NW Heinrichs Dietrich 3617/3561 |[NW1.72:%
NW Jonk Horst Elmar 2150 J2.327
NW Schmidt Mathias 3617 NW1.72:
MB Beckmann Klaus-Dieter 3154/3164 IW1.432
MB Behlen Heinrich 2297 P44.02
MB Fortmeier Manfred 2282 P12.09.3
MB Fuest Herbert 2789 IW1.111
MB Kanand Steffen 2269 P42.17
MB Koneke Wilhelm 2232 P13.223
MB Nordmani Elmar 3027 P43.06
mp  [ochulte- Gregor 0414 N5.103

Kellinghaus

MB Weise Rolf 3150 IW1.546
MB Floing-Hering Barbara 4232 P52.02.5
EIM Funke Heinz 2242 P73.03
EIM Stute Bernhard 2245 P64.03
EIM  [Tops Max 3000/3001 P16.02
EIM Utermoéhle Hartmut 3647 P17.10
EIM Foth Helmuth 4155 IW0.619
EIM Krohn Jorg-Peter 3325 E3.128
EIM Dr. Nelius Christian 2622/2635 D2.210
EIM Ahlers Ulrich 6700 F 320

AVMZ Hahn Eugen 2831 H1.123

Bibliothek [Schmidt Dietmar 2058 Bl12.102
ZIT Tebbe-Dietrich Helga 2402 N5.32%

ZV TBD |Brune Josef 2468 TVZ1.232

ZV TBD |Driller Franz-Josef 2464 TVZ1.325

ZV TBD |Mertens Konrad 2472 TVZ0.225

ZV Dez. 1 Knaup Norbert 2972 HO0.145

ZV Dez. 1|Hense Franz 2972 HO0.145

ZV Dez. 1|Penner Isaak 5210 F0.101
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Anhang 3

Unfallzahlen

Seit 1997 werden die Unfallzahlen differenziert ma&rbeits-, Wege- und Sportunféllen
entsprechend der Personengruppen Studierende, ilgende und Angestellte erfasst.

Arbeitsunfalle Wegeunfalle Sportunfalle Summe
Studierende 6(3) 34(19) 19 (26) 59 (48)
Azubi 1(3) 3(4) 0(0) 4(7)
Angestellte/Arbeiter 7(7) 8(8) 1(0) 16 (15)
Summe 14 (13) 45 (31) 20 (26) 79(70)
2003 fett geschriebene Zahlen 2002 in Klammeseée Zahlen
Unfallzahlen 1997 - 2003
120
c
o 100 ,
§ 80 —e— Arbeitsunfalle
E 60 —l— W egeunfalle
% 40 /I\ - m Sportunfalle
N n e I Gesamtzahl
g 0| T—e =T, |
O T T T T
1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
Jahreszahl
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Anhang 4

Erst-Helfer
Stand August 2003

Fakultat |Name Vorname Telefon Raumnummer

Einrichtung
KW Mdller Monika 2361 N3.144
KW Mduller Ingrid 3914 S4.106
KW Kroger Heinrich 2982 S2.100
WWwW Knaup Uwe 2121 C4.204
Ww Brandes, Dr. Wolfgang 2838 H7.204
NW Kern Regina 3137 SP0.422
NW Buthe Carsten 3186 SP1.511
NW Bernard H.-J.
NW Brockling Wilfried 2671 Al1.220
NW Igges Siegfried 2697 A2.235
NW Schmidt Birgit 2186 J5.128
NW Stenner, Dr. Hubert 3614 NW1.711
NW Muller Martina 3620 NW1.732
NW Hamann Ralf 3614 NW1.711
NW Heinrichs Dietrich 3561/3617 NW1.723
NW Schmidt Matthias 3617 NW1.723
NW Arens Thomas 3043 NWL1.315
NW Ohrbach, Dr. Karl-Heinz 2766 Cu.121
NW Weber, Dr. Heinz 2198 J5.208
NW Daniels Marlies 2592/2595 NW2.401
NW Jinnemann Gisela 2592 J3.323
NW Busse Maria 2152 J3.125
NW Oesterhaus Reinhold 3044 J6.317
NW Konig Gerd 2162 J3.238
NW Blum Carsten 2572 A0.316
NW Milbrand Marc 2572 A0.316
NW Flechtner, Dr. Ulrich 2170 J2.322
NW ZukowskKi Mariola 2174 J4.213
NW Hodiamont Raymond 2772 NW1.101
NW Schraa Markus 5461 W1.108
NW De Jong Nico 5460 W1.108
MB Temborius Norbert 3164 IW0.426
MB Beckmann Klaus-Dieter 3154/3164| 1W1.432
MB Fuest Hubert 2789/2787 IW1.111
MB Nordmann Elmar 3027 P43.06
MB Kassthlke Marina 6277 F0.328
MB Floring-Hering Babara 5235 P14.16.1
MB Schinkel Marion 2257 P13.18
MB Hansmeier Manfred 2269 P42.17
MB Machann Hans-Joachim 3027 P43.06
MB Ulfig Valentin 3028 P43.08.1
MB Kammler Helmut 2298 P44.03.0
MB Cloer Christian 2298 P44.03.3

16




Fakultat |Name Vorname Telefon Raumnummer
Einrichtung
MB Otto Stefan 6185 Fu.414
MB Schulte-Kellinghaus Gregor 5608 W4.204
MB Weise Rolf 3150 IW0.531
MB Tofall Joachim 3161 IW0.501
MB Heimlich Frank 3035 P14.12.2
MB Reelsen Hubert 5607 W4.204
MB Bokamp-Gros Anette 5580 W3.206
MB Kanand Steffan 2269 P42.17
MB llligen Sabine 6270 FO0.316
EIM Utermohle Hartmut 3647/2248| P17.10
EIM Bermpohl Wolfgang 2426 N1.339
EIM Striebitz Ursula 3626 P72.05.3
EIM Gerken Luzia 4328 P13.13
EIM Hoffmann Sebastian 3063 P62.02.2
EIM Franke Michael 2253 P11.02
EIM Buttner Werner 2242 P73.03
EIM Kube Barbel 3223 D2.332
EIM Jakob Claudia 3818 D3.326
EIM Hake Raymund 3266 E1.106
EIM Mduller Martin 3268 E1.101
EIM Nelius, Dr. Christian 2622/26325% D2.210
AVMZ Hahn Eugen 2825/2831 | H1.123
Bibliothek | Weidner Julia 2025 BI1.109
Bibliothek | Schmidt Dietmar 3971 BI12.102
ZIT Klein, Dr. Fidelis 2399 N5.314
ZIT Tebbe-Dietrich Helga 2402 N5.322
HNI Brockelmann Wilfried 6217 F1.113
PLAZ Titze Anne 3660 P9.203
TBD Boos Josef 2878/2798| MEU.609
TBD Bredenbals Raimund 2465 TVZ1.201
TBD Kern Gerd-Hagen 2476 TVZ1.118
TBD Appelbaum Ferdinand 2468 TVZ1.232
TBD Gol3ens Michaela 2468 TVZ1.120
TBD Senger Karl-Heins 2463 P3
TBD Schade Martin 2463 P3
TBD Rothenberg Michael 3872 TVZ0.202
TBD Driller Franz-Josef 2464 TVZ1.325
TBD Bittermann Markus 2472 TVZ1.22
TBD Kosfeld Ulrich 2477 TVZ1.11
Dez. 1 Penner Isaak 6210 F0.101
Dez. 1 Vom Felde Volker 2972 HO0.147
Dez. 1 Gladis Anton 2972 P42.14
Dez. 1 Rlb Robert 2972 HO0.145
Dez. 1 Schneider Peter 2975 ZD0.208
Dez. 2 Neuwohner Dietmar 3405 H2.133
Dez. 2 Wolke Theo 2846 H2.201
Dez. 2 Volkhausen Monika 2853 H2.308
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Fakultat |Name Vorname Telefon Raumnummer
Einrichtung

Dez. 3 Eichler Jens 3753 C2.229
Dez. 3 Nolkensmeier Heinz-Dieter 2801 B3.239
Dez. 4 Mensch Gabriele 2510 B1.211
Dez. 5 Karrasch Wolf-Dieter 4303 ZSL1.205
Dez. 5 Riedel Diana 4301 ZSL1.201
Dez. 5 Hohrath Martin 4302 ZSL1.204
Dez. 5 Gerdes-Kuhn, Dr. Martina 4300 ZSL1.101
Dez. 5 Goke Reinhard 2509 B1.208
Dez. 5 Stoppel Michael 2526 B1.308
Dez. 5 Watermeier Klaus 2507 B1.203
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Anhang 5

Abfallbilanz 2003

Rechtliche Grundlage:

8§20 des Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetzes

Abfallerzeuger, bei denen jahrlich mehr als insgas2z000 Kilogramm besonders Uberwachungsbeduriigélle anfallen, haben jeweils fur das vorhergaetedahr eine
Bilanz Uber Art, Menge und Verbleib der verwertebeler beseitigten besonders Giberwachungsbeduritige tiberwachungsbedtrftigen Abfalle (Abfallbilaam)erstellen und
auf Verlangen der zustandigen Behdrde vorzulegen.

Abfallbezeichnung Abfallschlissel| Menge Entsorger | Entsorgungsweg Tendenz
Nummer 2003int
Anorg. Sauren, Saurengemische und| 060299 1,032 Sita WiebeBeseitigung (therm.)| +
Beizen (sauer)
Laugen 200115 0,179 Sita WiebeC/P Behandlung +
Kunststoffembalagen mit schadlichen 150110 0,770 Sita WiebeBeseitigung (therm.)| +
Restanhaftungen
Olverunreinigte Betriebsmittel 150202 0,811 Sita WiebeBeseitigung (therm.)| -
Altol 130205 1,261 Sita WiebeVerwertung (stoff.) +
Bearbeitungsemulsionen 120109 1,402 Sita WiebeC/P Behandlung +
Lackierereiabfalle nicht ausgehartet | 080118 8,711 Sita WiebeVerwertung (therm.) | +
Lésemittel, halogenhaltig 070103 2,408 Sita WiebeBeseitigung +
Losemittel, halogenfrei 140603 3,102 Sita WiebeBeseitigung -
Chemisch verunreinigte Betriebsmittel 150202 2,614 Sita WiebeVerwertung (therm.) | +
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Abfallbezeichnung Abfallschlissel| Menge Entsorger | Entsorgungsweg Tendenz
Nummer 2003 int
Entwicklerbader 090101 0,565 Sita WiebeVerwertung (stoff.) +
Sandfang- und Olabscheiderinhalte | 130503 4,000 LénneBeseitigung (C/P) +
Laborchemikalien organisch 160508 0,557 Sita WiebeBeseitigung (therm) | +
Laborchemikalien anorganisch 160507 0,745 Sita WiebeBeseitigung (therm) | -
Trockenbatterien 200133 0,483 GR$Verwertung (stoff.) +
Leuchtstoffréhren 200121 0,924 Sita Wiebe| Verwertung (stoff.) +
(4.400 St)
Kihlaggregate 160211 0,500 Rethmann Verwertung (stoff.) | +
(26 ST) Beseitigung (stoff.)
Monitore 160213 Siehe Rethmann Verwertung (soff.) Keine Angaben
E-schrott
Elektronikschrott 160213 15.605 Rethmann/erwertung (stoff.) +
Farb- und Lackschlamm 080114 3,38 LonneBeseitigung (C/P) +
Bleiakkumulatoren 160601 0,481 Sita WiebeBeseitigung -
Quecksilber 200121 0,079 Sita WiebeVerwertung (stoff) +
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Abfallbezeichnung Abfallschlissel Menge Menge Entsorger | Entsorgungsweg Tendenz
Nummer 2003int | 2003 in n?

Papier / Pappe 150101 730 m Stadt Paderborn ASPVerwertung +

Datenpapier 150101 4,66 Pohler| Beseitigung -

Glas 101102 280 m Stadt Paderborn ASPVerwertung

Metall 170405 4,23 Peitzmann Verwertung +

Kunststoffe 150102 15,240 Rethmann Verwertung -

Verpackungsreststoffe (gelber | 150105 108 m Stadt Paderborn ASPVerwertung +

Sack)

Bauschutt/ Sperrmdill 200301 3,78 209 m Dutschke/ AVE| Beseitigung -

Styropor 150102 69 m Peitzmann Verwertung -

Dosen 150104 110 m Stadt Paderborn ASPVerwertung -

Restmull 200301 2.750 m Stadt Paderborn ASPBeseitigung +
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Anhang 6

Strahlenschutzbeauftragte Stand 2003
. Nach Nach
Name Vorname |Fakultat Raum T_e lefon Innerbet_rlebl. StrSchV  [StrSchV N‘T’.‘Ch \Vertreter T_elefon
dienstl. |[Entscheidungs- RoV dienstl.
. offen umschl.

bereich
Dr. Mimkes |Jurgen NW-Physik A 3-221 | 2717 Physik - gesami X
Dr. HangleitelThomas  [NW-Physik A 3-219 | 2716 Physik - gesamt X I\D/Irlmkes, 2717

, . . \Volmer,

Dr. HangleitelThomas  [NW-Physik A 3.219 | 2716 Physik - gesamt X Bernard 2697
Kohlberger | Reinhard | MB P43.07 | 3811 [Vaschinenbau- X

gesamt
Dr. Flechtner|Ulrich NW-Chemie |J2-322 | 2170 gg‘zm'e - gesamby X Stenner, Dr. | 3614
Dr. Florke |Ulich  [NW-Chemie |J6-222 | 2496 éﬂgﬁi‘e”' Analyt. X X Hiltrop, Dr.  [2133
Dr. Hiltrop  |Karl NW-Chemie |J1-210 | 2133 E%‘:ﬁr‘ﬁg“scr‘e X Florke, Dr. | 2496
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Anhang 7

Laserschutzbeauftragte Stand 2003

Name \VVorname Fachbereich Raum -(!I-ieelﬁstlich Innerbetrieblicher Uberwachungsbereich
Sievers \Werner NW-Physik Al - 220 2671 Experimental- und Hochdruckphysik

Dr. Suche [Hubertus NW-Physik A3 - 211 2713 IAngewandte Physik

Scholle Christof Maschinenbau P 42.03.05 (2266 Maschinenbau - gesamt

Dr. Hiltrop [Karl NW-Chemie J1-210 2133 Physikalische Chemie

Funke Heinz EIM-Elektrotechnik P 7.303 2242 Elektrotechnik - gesamt
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